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Henkilostopaatos

Tama asiakirja on sahkoisesti allekirjoitettu Rovaniemen kaupungin asianhallintajarjestelmassa.

ROIDN0-2024-2033
Resurssiopettajan vakanssin 56400180 ajalle 5.8.2024- 31.5.2025, Saaren koulu

Rovaniemen kaupungin koulutuspalveluissa on ollut haettavissa lukuvuodeksi 2024-
2025 peruskoulun luokanopettajan maaraaikaiset virat, viransijaisuudet ja
perusopetuksen tuntiopettajan tehtavat ja muut mahdollisella hanke-rahoituksella
taytettavat tehtavat. Hakuaika paattyi 23.4.2024.

Kelpoisuus tehtaviin maaraytyy opetustoimen henkildston kelpoisuusvaatimuksista
annetun asetuksen (986/1998) mukaisesti.

Valittavilta henkil6ilta edellytamme hyvia yhteistyd- ja vuorovaikutustaitoja,
kehittamishalukkuutta ja aloitteellisuutta. Lisaksi edellytamme monipuolisia taitoja
pedagogiikasta, oppilas- ja hyvinvointilahtdista tydotetta seka opetussuunnitelman
hyvaa tuntemusta. Eduksi luetaan hyvat tiedot toimialasta ja sen kehityksesta.

Palkkaus ja palvelussuhteen ehdot maaraytyvat kunta-alan opetushenkildston virka- ja
tyoehtosopimuksen mukaan. Tehtavissa noudatetaan 6 kuukauden koeaikaa.

Saaren kouluun haettiin maaraaikaista resurssiopettajaa ajalle 5.8.2024-
31.5.2025. Haastattelut pidettiin 30.4.2024. Valintaryhmaan kuuluivat rehtorit ja
koulunjohtaja Ville Lehtosaari, Mikko Paananen, Jari Paksuniemi ja Anne Lassila.

Valintaryhman esitys:

Esitdmme, etta perusopetuksen resurssiopettajan tehtavaan vakanssilla 56400180
valitaan KM, Emma-Sofia Manninen maaraajaksi 5.8.2024 - 31.5.2025. Perusteluna
esitykselle on hakuilmoituksessa esitettyjen edellytysten tayttymisen lisaksi
haastattelussa esiin tuotu pedagoginen osaaminen seka vuorovaikutus- ja
yhteistyotaidot.

Paatoksen peruste

Rovaniemen kaupungin hallintosaannon (kaupunginvaltuusto 19.6.2023 § 70) § 53
mukaan toimialajohtaja valitsee alaisensa viranhaltijat ja han voi siirtaa toimivaltaansa
muille viranhaltijoille.

Sivistys- ja hyvinvointipalveluiden toimialajohtajan viranhaltijapaatdksen 4.11.2020 §
225 mukaan esimies valitsee maaraaikaisen henkilosténsa vuoteen asti kestaviin
palvelussuhteisiin, jollei hallintosaannossa toisin maarata.

Opetustoimen henkiloston kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen (986/1998) §
23 mukaan tehtavaan voidaan valita enintaa vuodeksi henkild, jolla on riittava
koulutus ja tehtavan edellyttama taito, jos tehtavan kelpoisuusvaatimukset tayttavia
hakijoita ei ole maaraysta annettaessa saatavilla.

Paatos



Rovaniemen kaupunki Viranhaltijapaatoés 2(2)
Rehtori Saaren koulu 20.05.2024 §12
Henkilostopaatos

Tama asiakirja on sahkoisesti allekirjoitettu Rovaniemen kaupungin asianhallintajarjestelmassa.

Paatos
Perusopetukseen resurssiopettanan tehtavaan vakanssilla 56400180 valitaan KM,

Emma-Sofia Manninen maaraajaksi 5.8.2024 - 31.5.2025. Tehtavan sijoituspaikkana on
Saaren koulu.

Maaraaikaisuuden perusteena on valtionavustuksen rahoitus.
Tehtavassa noudatetaan 6 kuukauden koeaikaa.

Valintapaatds on ehdollinen siten, etta valitun on ennen tehtavan vastaanottamista
toimitettava nahtavaksi Lain lasten kanssa tydskentelevien rikostaustan
selvittamisesta (504/2002) tarkoittama rikosrekisteriote.

Tiedoksi
Hakijat, Saaren koulu

Allekirjoitus

Jari Paksuniemi, rehtori
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